Idade
média dos
alunos

Média de experiéncia

Candidatos| Duracéo|Horas/ | Média de alunos |
gerencial dos alunos (anos)

Processo seletivo porvaga | (meses) | aula por turma

Posicéo Escola Preco (R$)

MBA EXECUTIVO

10°

110

140

152

* USP Fundace - SP

Universidade de Pittsburgh — SP
www.iemba.pitt.edu

FIA-SP
www.fia.com.br

FGV Management — DF
www.fgv.br

FDC-MG
www.domcabral.org.br
Ibmec-RJ
www.ibmec.br/rj

Fisp EDE - SP
www.fisp.br

UFRGS-RS
www.ufrgs.br/propg
BBS - SP
www.bbsmba.com.br
Cesuc-GO
www.cesuc.br

Faap - SP
www.faap.br

PUC-RJ
Www.puc-—rio.br

Unifacs - BA
www.unifacs.br
Ibmec-MG
www.ibmec.br/mg
Ibmec - SP
www.ibmec.br/sp
Faculdade Trevisan — SP
www.faculdadetrevisan.br
Unicenp - PR

* Pregos cobrados na matricula dos alunos atuais do programa, sujeitos a alteracéo. Cambio: 1 délar = 3 reais.

Administracdo

International Executive

Executivo Internacional
Estratégia Empresarial
Empresarial

Executivo em Gestéo
de Negécios
Executivo Global
Gestao Empresarial
Executivo

Gestao Empresarial
Executivo

IAG Management em
Gestéo Empresarial
Administracao
Executivo

Executivo

Gestao Empresarial

Diregdo Estratégica

52,81

52,18

50,80

49,57

49,28

47,85

46,23

44,86

44,69

44,46

44,13

44,08

44,07

43,99

43554

43,05

135000

48 880

13200

29700

21900

25000

11000

19200

5523

38500

19620

7350

15260

33200

21600

8905

Experiéncia, prova de I6gica, redacao, teste de inglés

Andlise de curriculo, diplomas e histéricos escolares, cartas
de recomendagdo, experiéncia, redagdo, GMAT,

teste de inglés e entrevista pessoal

Experiéncia, prova de l6gica e de raciocinio quantitativo, redacéo,
teste de inglés e entrevista pessoal

Formacéo académica, cargo ocupado, experiéncia

e entrevista pessoal

Andlise de curriculo, cartas de recomendacao, experiéncia,
teste de inglés e entrevista pessoal

Andlise de curriculo académico e de potencial, experiéncia,
fluéncia em inglés e entrevista pessoal

Analise de curriculo, experiéncia, critérios do Executive MBA
Council e da Associagdo Nacional dos MBAs,

teste de inglés e entrevista pessoal

Experiéncia e expectativa de contribui¢do do candidato para
0 Curso e paraa turma

Cartas de recomendacéo, experiéncia e entrevista pessoal

Cartas de recomendacéo, experiéncia

e entrevista pessoal

Cartas de recomendac&o, entrevista pessoal, teste de inglés,
experiéncia, provas de matematica financeira e contabilidade
bésica, redacao e entrevista pessoal

Experiéncia e entrevista pessoal

Experiéncia, redagdo e entrevista pessoal

Histdrico escolar, cartas de recomendacéo, experiéncia
e entrevista pessoal

Formagéao académica, analise de curriculo, cartas

de recomendagéo, experiéncia e entrevista pessoal
Cartas de recomendacéo, experiéncia e redacdo

Andlise de curriculo, cartas de recomendagao, entrevista pessoal

e nor telefone
**100 h =100 horas de atividades orientadas

540

3,23

2,25

189

2,81

4,15

1,86

125

133

12,85

0,80

321

2,25

1,99

140

0,90

16

18

18

16

18

24

15

24

15

24

11

15

22

24

18

12

625

556

480

830

414

600

384

480

540

612

400

452

534

556

570

500

25a30

35

30

40

30

20

32

16

20

15

17

38

30

S5

25

30

36

39

32

38

34

33

32

35

34

33

32

31

30

36

35

89

15

12



Posicdo

MBA EXECUTIVO

MESTRADO PROFISSIONAL

Escola

www.unicenp.br
UFPE - PE
www.ufpe.br
BSP - SP
www.bsp.com.br
FPM -SP
www.fpm.edu.br
Udesc-SC
www.udesc.br
Fiap — SP
www.fiap.com.br
FGV Eaesp - SP
www.fgvsp.br
Ibmec-RJ
www.ibmec.br/rj
UFBA -BA
www.ufba.br
UFRGS -RS
www.ufrgs.br/propg

FGV Ebape —RJ

www.fgv.br

PUC-RS

Www.pucrs.br

Unitau - SP
Www.unitau.br/prppg
Universidade Estacio de Sa—RJ
www.estacio.br
USP Fundace - SP
www.fundace.org.br
Ibmec-MG
www.ibmec.br/mg
Ibmec-RJ
www.ibmec.br/rj
FIA -SP
www.fia.com.br
Ibmec - SP
www.ibmec.br/sp
UFRGS-RS
www.ufrgs.br/propg
Unifacs - BA
www.unifacs.br

USP - SP
www.fipecafi.com.br

* Pregos cobrados na matricula dos alunos atuais do programa, sujeitos a alterac&o. Cambio: 1 délar = 3 reais.

Gestao de Negdcios
Executivo
Executivo
Administracéo Global
Gestao e Estratégia
em Negdcios
0 de-Empresas
Administracao
Administracdo
Administracao
Gestdo Empresarial
Administracdo e Negdcios
Gestdo e Desenvolvimento
Regional
Administracao e

Desenvolvimento Empresarial
Controladoria e Financas

Executivo em Financas

Executivo em Financas

Financas Empresariais

Executivo em Financas

Financas

Financas Corporativas

Gestao Atuarial e Financeira

42,18

42,16

41,52

41,15

40,30

50,53

49,42

48,94

48,74

46,64

46,29

45,57

53,31

50,91

49,15

49,09

47,75

43,09

42,81

39,66

Preco (R$)'

6750

43400

8550

6736

8040

21000

44000

28000

29867

13200

19200

11400

15460

21900

28000

33200

11000

7350

19500

Processo seletivo

Andlise de curriculo, experiéncia, redagao, entrevista pessoal

e por telefone

Cartas de recomendagéo, experiéncia, teste de inglés, provas de
I6gica e de matematica, redagéo, entrevista pessoal e por telefone
Andlise de curriculo, experiéncia e entrevista pessoal

Analise de curriculo, experiéncia e entrevista pessoal

Formacéo académica, cartas de recomendacao, experiéncia,
entrevista pessoal e por telefone

Andlise de curriculo, cartas de recomendacéo, experiéncia
Cartas de Intengao e de recomendacao, experiencia, entrevista
pessoal, GMAT, teste de inglés, redagéo e prova de conhecimentos
Teste de inglés e da Anpad, experiéncia, analise do curriculo

e de potencial, definicéo e justificativa da area de interesse

Teste de inglés e da Anpad, entrevista por telefone e pessoal,
experiéncia, anteprojeto do trabalho de concluséo de curso

Cartas de recomendacao, teste da Anpad, experiéncia,

entrevista pessoal, eventual experiéncia docente

Teste de inglés, prova de anélise quantitativa, redagdo

e entrevista pessoal

Cartas de recomendacéo, teste de inglés, prova de ldgica e de
conhecimentos, experiéncia, projeto de pesquisa e entrevista pessoal
Cartas de recomendac&o, entrevista pessoal, experiéncia,

e analise de curriculo

Cartas de recomendacao, teste de inglés e da Anpad, redacao, prova
de conhecimentos, projeto de pesquisa, experiéncia e entrevista
Prova de raciocinio logico, redacao, experiencia
e entrevista pessoal

Cartas de recomendacao, historico escolar, experiéncia
e entrevista pessoal

Experiéncia, andlise de curriculo e de potencial

e fluénciaem inglés

Experiéncia e entrevista pessoal

Cartas de recomendacéo, anlise de curriculo, experiéncia
e entrevista pessoal
Experiéncia e entrevista pessoal

Experiéncia, redagdo e entrevista pessoal

Analise de curriculo, teste de inglés, prova
de conhecimentos e entrevista pessoal

**100 h = 100 horas de atividades orientadas

Candidatos
por vaga

314

1,88

1,60

1,50

2,08

5,08

2,80

2,76

3,60

2,97

3,04

3,00

2,17

2,60

151

2,77

2,07

120

3,24

3,00

Duracéo |Horas/ | Média de alunos

(meses) | aula | porturma

14

360 35
16

499 25
18

384 25
16

360 40
12

360 25

24 540

40
24 600

25
24 570

25
24 540

28
24 450

23
24 645

20
24 585

22 534 30
18 414 29
12 400 35
+100h”
24 556 35
15 380 30
15 456 38
18 470 20

Idade
média dos
alunos

35

35

33

38

28

37

38

35

40

31

30

40

33

30

31

35

33

37

33

31

Média de experiéncia
gerencial dos alunos (anos)

10

13

13

12

14

15




FINANCAS

MARKETING

RECURSOS HUMANOS

TECNOLOGIA DE INFORMACAO

Posi¢do

B

UFU-MG
www.ufu.br
Unifacs—BA

USP Fundace — SP
www.fundace.org.br
FIA-SP
www.fia.com.br
UFPR-PR
www.prppg.ufpr.br
Unifacs — BA
www.unifacs.br
Ibmec-RJ
www.ibmec.br/rj
UCB/INPG - SP
www.inpg.com.br
UCPel -RS
www.ucpel.tche.br
lgope - GO
FIA—SP
www.fia.com.br
Unifacs - BA
www.unifacs.br
UFRGS -RS
www.ufrgs.br/propg
PUC-RJ
Www.puc-—rio.br
FIA—-SP
www.fia.com.br
USP Fundace - SP
www.fundace.org.br
USP - SP
www.tecsi.fea.usp. br/mbati/

FGV Management — DF
www.fgv.br

USP Escola Politécnica— SP
www.usp.br

Fiap - SP

www.fiap.com.br

* Pregos cobrados na matricula dos alunos atuais do programa, sujeitos a alteracéo. Cambio: 1 délar = 3 reais.

Financas e Planejamento

Empresarial

Controladoria para

Marketing

Marketing

Marketing de Servigos

Marketing Empresarial

Marketing

Executivo em Marketing

Marketing

Gestéo de Marketing

Marketing

Recursos Humanos
estao de Recursos Humanos

Gestdo de Pessoas

IAG Master em Gestdo

e Recursos Humanos

Informacao e Tecnologia

de Internet

Tecnologia e Negocios

Eletrénicos
Tecnologia de Informagéo

Administracdo Estratégica de
Sistemas de Informagéo
Tecnologia de Informacéo

Gestao da Tecnologia
de Informacédo

37,06

50,08

41,77

47,34

43,46

41,20

38,99

34,81

28,91

41,42

41,40

36,45

47,31

41,32

39,75

36,78

Preco (R$)'

4590

12280

28000

6000

8250

21900

12078

4050

12300

22400

10335

Processo seletivo

Formagao académica, analise de histérico escolar, experiéncia
e entrevista pessoal

Experiéncia, redagéo e entrevista pessoal

Teste de Inglés, teste de conhecimentos e marketing,
experiéncia e entrevista pessoal
Experiéncia, estudo de caso na area de marketing

e entrevista pessoal

Entrevista pessoal, experiéncia e prova de marketing

Cartas de recomendacao, experiéncia, analise
de curriculo e entrevista pessoal
Experiéncia, redacéo e entrevista pessoal

Experiéncia, analise de curriculo e de potencial, fluéncia em inglés
e entrevista pessoal

Cartas de recomendacéo, experiéncia, anlise de curriculo,
entrevista pessoal e por telefone

Entrevista pessoal

Experiéncia e entrevista pessoal

Experiéncia e entrevista pessoal

Experiéncia, redacao e entrevista pessoal

Experiéncia e entrevista por telefone

Entrevista pessoal
Experiencia e entrevista pessoal

Experiéncia, provas de logica e quantitativa,
entrevista pessoal

Anadlise de curriculo, cartas de recomendacao,
experiéncia, teste de inglés, exame de proficiéncia
em Tl e entrevista pessoal

Analise de curriculo, experiéncia, redacao

e entrevista pessoal

Anélise de curriculo, cartas de recomendagao, experiéncia
e entrevista pessoal

Formagao académica, cartas de recomendagao,
apresentacdo da proposta do curso, experiéncia,
entrevista pessoal e por telefone

Candidatos| Duraco |Horas/| Média de alunos

por vaga

2,28

313

3,16

197

3,50

2,45

1,00

1,67

1,50

2,20

552

2,24

2,27

2,67

(meses)

16

12

18
12
18
15
18
22
12

18

13

10

18

18

14
24

13

aula

440

440

600
400+
100h*

420

464

414

420

360

360

360

380

575

520+

260h™

420

420

444

**100 h = 100 horas de atividades orientadas  *** Mais 6 meses para trabalho de conclus&o de curso **** Atividades extraclasse

por turma

39

38

30

32

35

38

20

15

30

40

22

38

30

Idade
média dos
alunos

32

30

32

33

32

32

27

28

27

32

30

35

34

36

32

32

31

Média de experiéncia
gerencial dos alunos (anos)




